2024年高职升本科职业技能综合考查《管理学原理》考试大纲（仅适用于符合条件的退役大学生士兵考生）
一、本大纲系天津财经大学珠江学院2024年高职升本科《管理学原理》职业技能综合考查考试大纲，仅适用于符合条件的退役士兵考生。所列考试范围出自徐碧琳主编的教材《管理学原理（第二版）》，机械工业出版社，出版日期：2015年9月，LSBN（书号）：9787111513469。
 
二、本专业课卷面分数100分。
 
三、高职升本科《管理学原理》试题题型说明
 
总体说明：《管理学原理》试题共包含一道材料分析题（不少于1000字）。
 
四、本课程命题范围：
(一)管理环境
1.管理环境
2.管理环境及其分类
3.环境分析方法
4.应用环境分析方法举例
(二)组织结构
1.常见的组织结构形式
2.常见的组织结构形式举例
(三)正式组织与非正式组织
1.正式组织与非正式组织
2.正式组织举例
3.非正式组织举例
4.对于非正式组织如何引导规避其弱点
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